附件1
[bookmark: _GoBack]“学习党的二十大·青春奋进新征程”团支部书记业务技能大赛评分体系（100分）
	评价项目
	评价要点
	分值（分）

	团支部
风采展
（50分）
	1. 基本情况及工作思路。书记（副书记、委员）配备齐整，随缺随补，按期换届；支书称职。设置规范、分工明确，支委会运转正常、能发挥作用。工作思路清晰。
（5分）
	

	
	2.团员管理。智慧团建中团员、团组织、团干部信息完整；及时动态更新信息。团员底数清，团员档案完备，能联系上。严格按程序发展团员，及时规范转接团员组织关系；按时足额收缴、上缴团费。（10分）
	

	
	2. 组织生活。思想政治教育，主题教育实践活动安排，组织专题学习会、主题团日等学习活动。团员大会、支委会、团小组召开情况；团员年度团籍注册与团员教育评议相（团员先进性评价）情况。落实团旗、团徽、团歌使用管理规定要求。
（15分）
	

	
	3. 作用发挥。团员全部成为注册志愿者并可查验；团员在工作、学习等方面发挥模范作用。围绕志愿服务、济困助学、就业创业、岗位建功、实践教育等领域开展活动。团支部团员申请入党人数较多，积极主动向党组织推荐优秀团员。
（15分）
	

	
	4. 未来规划展望。能联系实际有具体措施。
（5分）
	

	微团课
（20分）
	1.选题确定。主题正面，富有特色。服务青年需求，能够激发团员青年兴趣。(5 分)
	

	
	2.课程设计。课程设计逻辑性强，内容丰富翔实，有案例，合理运用图像、动画、声音等多媒体综合表现。(5分)
	

	
	3.授课氛围。形式新颖，课堂氛围好，富有吸引力与听众有适当的互动，听众参与感强。(5分)
	

	
	4.授课效果。通过讲授使听众有收获感，或启迪思维，或增长见识，或引发思考。(5分)
	

	应知应
会答题
（20分）
	每题题干公布后，出示答案，答对1题得2分，答错不得分，最高分 20分。
（20分）
	

	才艺展示（10分）
	1.表演状态。参赛者精神饱满，着装得体，表情大方，整体状态控制较佳。(2分)
	

	
	2.表演内容。节目题材新颖，内容健康，能够展现青年朝气蓬勃、积极向上的精神面貌。(2 分)
	

	
	3.表演水平。声乐类:音调准确，吐字清晰，声音表现力强，能调动观众情绪;器乐类:姿势正确，音准、音色、节奏、技巧较完美，能调动观众情绪;舞蹈类:动作协调、技巧娴熟、肢体表现力强;语言类(朗诵、相声、快板等):普通话标准，吐字清晰流畅，语言表达力较强，能调动观众情绪;其他类(魔术、绝活等):技巧纯熟，难度较大，观赏性强。(4分)
	

	
	4.整体效果。能以艺术的形式，准确、鲜明、生动地表现出节目的主题思想。表演流畅、现场发挥好，感染力强，整体水平在同门类表演中属上乘。(2分)
	



注：各系（部）供参考
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